
沈阳医学院教学基地管理办法

第一章 总 则

第一条 为规范管理、保证实践教学质量，根据《普通

高等医学教育临床实践教学基地管理暂行规定》〔教高

【1992】8 号〕特制订本办法。

第二条 教学基地分附属医院、教学医院、实习医院和

实践教学基地四种。

第二章 附属医院

第三条 附属医院包括直属附属医院和非直属附属医院

两种。直属附属医院是我校的组成部分，人事、财务完全隶

属于学校管理。非直属附属医院原隶属关系、管理体制及经

费来源不变，在教学、科研等方面接受沈阳医学院指导，可

悬挂“沈阳医学院附属医院”牌匾，在国内外学术交流中可

使用此名称。

第四条 附属医院的主要教学任务是临床理论教学、临

床见习、毕业实习。

第五条 附属医院应具备的基本条件是：

1、综合性附属医院应有 500 张以上病床（中医院应有

300 张以病床）科室设置应该齐全，其中内、外（中医含骨

伤科）妇、儿病床要占病床总数的 70%以上。口腔专科医院

应有 80 张以上病床和 100 台以上牙科治疗椅。



2、具有本、专科毕业学历的医师占医师总数的 95％以

上，其中具有正、副高级职称的人员占 25％以上。

3、应具有必要的教学教室、教学诊室、示教室、图书

馆、学生宿舍和食堂等。

4、按全国医院分级标准，附属医院原则上应达到三级

甲等以上水平。

第三章 教学医院

第六条 我校的教学医院（以下简称“教学医院”）是

指经卫生部、国家中医药管理局和国家教育委员会备案的，

与我校建立稳定教学协作关系的地方、部门、工矿、部队所

属的综合医院或专科医院，承担我校的临床实习和毕业实习

任务。

第七条 教学医院应具备的基本条件是：

l、综合性教学医院应有 500 张以上病床（中医院应有

300 张以上病床），内、外、妇、儿各科室设置齐全，并有

能适应教学需要的医技科室。专科性教学医院应具备适应教

学需要的床位、设备和相应的医技科室。

2、有一支较强的兼职教师队伍，具有本、专科毕业学

历的医师占医师总数的 70％以上，有适应教学需要的、医德

医风良好、学术水平较高的学科带头人和一定数量的技术骨

干，包括承担临床课理论教学任务的具有相当于讲师以上水



平的人员，直接指导临床见习的总住院医师或主治医师以上

人员，直接指导毕业实习的住院医师以上人员。

3、应具有必要的教室、阅览室、图书资料、食宿等教

学和生活条件。

4、按照全国医院分级标准，教学医院应达到三级医院

水平。

第八条 教学医院的教师应能胜任临床课讲授、指导实

习、进行教学查房、修改学生书写的病历、组织病案讨论、

考核等工作，并结合临床教学开展教学方法和医学教育研

究。

第四章 实习医院

第九条 我校的实习医院（以下简称“实习医院）是学

生临床实习、毕业实习和接受医药卫生国情教育的重要基

地。实习医院是经学校与医院商定，与我校建立稳定教学协

作关系的地方、部门、工矿、部队所属的医院，承担我校的

部分学生临床见习、毕业实习任务。

第十条 实习医院应具备的基本条件是：

1、综合性实习医院一般应内、外、妇、儿各科设置齐

全，并有能适应各种实习需要的医技科室。专科性实习医院

要具备适应学生实习所必需的床位、设备和相应的医技科

室。



2、有一支较强的卫生技术队伍，有一定数量的适应教

学需要的技术骨干年 保证直接指导毕业实习的是住院医师

以上人员。进修医生不宜承担临床带教任务。

3、具备必要的图书资料、食宿等教学和学生生活条件。

第十一条 实习医院的教师应能胜任指导毕业实习、进

行教学查房、修改学生书写的病历、组织病案讨论等工作。

第五章 实践教学基地

第十二条实践教学基地是经学校与基地商定，建立稳定

教学协作关系的地方、部门、工矿、部队所属的非临床医院

和社区实践教学基地，承担学生见习、毕业实习任务。

第十三条实践教学基地应具备的基本条件是：

1、有一定数量的适应教学需要的技术骨干， 保证直接

指导毕业实习的是中级以上人员。

3、具备必要的图书资料、食宿等教学和学生生活条件。

第十四条实践教学基地的教师应能胜任指导毕业实习

等工作。

第六章 教学基地的职责与权利

第十五条 附属医院、教学医院、实习医院、实践教学

基地必须坚持教书育人，培养学生具有良好的医德医风；承

担教学的人员应在品德修养、医德医风、钻研业务、尊重同

道、团结协作诸方面做学生的表率。



第十六条 附属医院直属于我校的领导与管理，完成教

学任务；同时，接受卫生行政部门的医疗卫生方面的业务指

导。

第十七条 附属医院实行院（系）、院合一的管理体制。

第十八条 附属医院可根据教学情况，为具有各级医疗

卫生职称的人员评定或报请相应的教学职称。

第十九条 非直属附属医院，教学机构的设置、教学管

理、职称评定等，参照附属医院领导与管理的有关规定执行。

第二十条 被批准为教学医院和实习医院的各医院及实

践教学基地，原隶属关系不变，医疗卫生、科研任务不变。

第二十一条 教学医院、实习医院和实践教学基地应有

一名单位领导负责教学工作，并设立教学管理机构，配备专

职及兼职教学管理、学生思想政治教育和生活管理的人员。

第二十二条 被批准的教学医院、实习医院和实践教学

基地，悬挂教学医院、实习医院或实践教学基地牌匾，并可

在国内外的交流中使用此称号。

第二十三条 教学医院享有国家政策给予的在人员编

制、经费补贴、师资培养和经学校办理教学设备免税进口等

方面的优惠待遇。

第二十四条 教学医院、实习医院和实践教学基地应把

教学工作列入医院人员考核的重要内容；医院的收入，应有

一定比例用于教学及教学管理人员的教学补贴。



第二十五条 学校对教学医院中承担教学任务的教师，

可根据应聘期间的教学能力及临床教学的情况，评审及晋升

其兼职教学职称。

第二十六条 教学医院、实习医院和实践教学基地的教

学人员，享有在学校借阅图书资料、进行科研协作和参加各

种学术活动的权利；可参与我校有关科室组织的教材与实习

指导的编写工作，享有评定优秀教师、获得有关教材和教学

资料的权利。

第二十七条 学校对教学医院、实习医院和实践教学基

地的教学工作应加强管理、指导、监督和检查。

第二十八条学校应通过多种形式对教学医院、实习医院

和实践教学基地进行人员培训、教学和医疗指导，安排专题

讲座、示范性教学查房和教学交流活动，帮助教学医院、实

习医院和实践教学基地切实提高教学和医疗水平。

第七章 教学基地的审批管理

第二十九条 实行学校二级院系两级管理。各院系负责

分管专业基地的建设和开辟，报送教务处审核、存档。教务

处上报学校院长经办公会通过。附属医院、教学医院的建立

最终上报上级行政主管部门审批。

第三十条 申报附属医院、教学医院、实习医院和实践

教学基地应与学校先签署正式协议，待履行审定、备案手续

后执行。解除协议亦要履行同样手续。



第八章 附 则

第三十一条 本规定由沈阳医学院教务处负责解释。

第三十二条 本办法自发布之日起执行，原《沈阳医学

院教学基地建设规定》同时废止。


